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为可持续性原因，本文件未作打印。敬请各位代表参阅所有文件的电子版。 

工业发展理事会 

第五十届会议 

2022 年 11 月 21 日至 23 日，维也纳 

临时议程项目 15 

工发组织独立监督咨询委员会 

 
 
  独立监督咨询委员会的成员情况 

 

  秘书处的说明 

 

  本文件提议根据理事会在 IDB.48/Dec.5 号决定中核准的独立监督咨询委员

会订正职权范围第 8 段任命两名新成员，任期三年。它还为填补委员会今后的

空缺提出了一份供考虑的非详尽候选人名册。 

 
 一. 概述 

 

1. 理事会于 2016年 11月在其最初的独立审计咨询委员会的名下设立了独立

监督咨询委员会（监咨委），就该委员会任务范围内的问题向理事会和总干事

提供咨询（IDB.44/Dec.4号决定）。在 2020年 11月其第四十八届会议上，理事

会根据 IDB.48/Dec.5 号决定核准了委员会订正职权范围。 

2. 根据 IDB.48/Dec.6号决定和监咨委订正职权范围第 8段，理事会任命下列

人士为委员会成员： 

  (a) 任期三年，自 2020年 11月 26 日至 2023 年 11月 25 日，或直至理事

会第五十一届常会任命（或再度任命）相关成员为止，两者以较迟者为准： 

Elmar Vinh-Thomas 先生（南非） 非洲组 

S. Lakshman Athukorala 先生（斯里兰卡） 亚太组 

Michael N. Parker 先生（牙买加） 拉加组 

Gabor Amon 先生（匈牙利） D 组国家 
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  (b) 任期两年，自 2020年 11月 26 日至 2022 年 11月 25 日，或直至理事

会第五十届常会任命一名新的成员为止，两者以较迟者为准： 

Yuko Keicho 女士（日本） 西欧和其他国家组 

3. 请注意，根据上文第2(b)段所述条件，Keicho女士（日本）为期两年的任

期即将期满。 

4. 2022 年 8月 4日，Amon先生（匈牙利）通知理事会主席，他辞去监咨委

成员的职务。与此同时，委员会继续根据其职权范围第 26 段所载议事规则开

展工作。 

 

 二. 监咨委新成员的遴选 

 

5. 根据委员会职权范围第 7和第 8段，2022年 4月 21日，通过第 11号情况

说明向各常驻代表团发出了征求委员会职位提名的公开通告。征求提名的通告

也张贴在工发组织网站及其他相关社交媒体渠道上。 

6. 2022年 5月 11日在工发组织总部为各区域组代表举行的情况介绍会回顾了

甄选程序，讨论并商定了候选人甄选的拟议时间表。随后于 2022年 5月 13日通

过第 16号情况说明向各常驻代表团发布了关于甄选程序和时间表的信息。 

7. 按照程序设立了下表所示由各区域组任命的常驻代表团代表组成的甄选

小组。评价和内部监督办公室支持该小组履行其作为监咨委秘书处的职能。 

Henryk Czubek 先生（波兰） 代表理事会主席（D 组国家） 

Md Tarazul Islam 先生（孟加拉国） 亚太组 

Claudia Elizabeth Guevara De La Jara 女士

（秘鲁） 

拉加组 

Thomas Hollensteiner 先生（奥地利） 西欧和其他国家组 

8. 截至意向书截止日期，共收到 33 份申请。根据以下标准对所有候选人进

行了评估：在审计、评价和调查方面以及在与监督、风险管理有关的领域上的

专业资格和作为高层管理人员的经验；以及在国际、联合国和（或）公共或私

营部门组织的组织经验，包括目前或以往在监督委员会的工作经历和（或）担

任成员的情况。 

9. 甄选小组此后确定候选人的排序。小组经讨论后确定了各区域组排序最

高的两名候选人。 

10. 根据监咨委成员甄选程序第 7 段，面试于 2022 年 9 月 22 日和 28 日以及

10 月 10 日以视频方式进行。甄选小组随后完成遴选，并于 2022 年 10 月 21日

向理事会扩大主席团提交推荐候选人名单。 

11. 根据监咨委职权范围第 7段和委员会成员甄选程序第 9段，谨代表扩大主

席团向理事会提交关于委员会成员可能候选人的非详尽最后名单以供其审议。 

12. 提议将下列候选人列入关于可能候选人的非详尽名单或名册，以在委员

会今后出现空缺时备供考虑。 
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Ibrahim James Pam 先生（尼日利亚） 非洲组 

Hesham ElGindy 先生（埃及） 非洲组 

Susan Verghese 女士（印度） 亚太组 

Hock-Chye Ong 先生（马来西亚） 亚太组 

José Roberto Alpizar Fallas 先生（哥斯达黎加） 拉加组 

Martín Guozden 先生（阿根廷） 拉加组 

Sabina Blaskovic 女士（克罗地亚） D 组国家 

Tuncay Efendioglu 先生（土耳其） 西欧和其他国家组 

Michael Schrenk 先生（德国） 西欧和其他国家组 

13. 扩大主席团从上述名单中推荐以下两名候选人填补监咨委的现有空缺： 

Sabina Blaskovic 女士（克罗地亚） D 组国家 

Tuncay Efendioglu 先生（土耳其） 西欧和其他国家组 

14. 相关简历摘要将在 IDB.50/CRP.13 号会议室文件中提供。 

15. 根据监咨委订正职权范围第 8段，每位新成员的任期将自理事会任命之日

开始，并将于其三年任期期满时或至相关年度理事会常会任命（或重新任命）

一名成员时届满，两者以较迟者为准。 

 

 三. 需请理事会采取的行动 

 

16. 理事会似宜考虑通过以下决定草案： 

  “工业发展理事会： 

    (a) 注意到关于独立监督咨询委员会成员情况的 IDB.50/24 号文

件； 

    (b) 核准关于独立监督咨询委员会候选人的下述非详尽名册，以供

委员会在今后出现空缺时考虑： 

Ibrahim James Pam 先生（尼日利亚） 非洲组 

Hesham ElGindy 先生（埃及） 非洲组 

Susan Verghese 女士（印度） 亚太组 

Hock-Chye Ong 先生（马来西亚） 亚太组 

José Roberto Alpizar Fallas 先生（哥斯达黎加） 拉加组 

Martín Guozden 先生（阿根廷） 拉加组 

Michael Schrenk 先生（德国） 西欧和其他国家组 
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    (c) 根据委员会订正职权范围第 8 段，任命委员会以下成员，任期

三年，自 2022 年 11 月 23 日至 2025 年 11 月 22 日，或至理事会第五十三

届常会任命（或重新任命）成员时届满，两者以较迟者为准： 

Sabina Blaskovic 女士（克罗地亚） D 组国家 

Tuncay Efendioglu 先生（土耳其） 西欧和其他国家组 

 


